


 

Пояснительная записка 

 

 

Летние каникулы – идеальное время для организации труда и отдыха 

подростков, самая яркая по эмоциональной насыщенности, самая лучшая и 

незабываемая пора для совершенствования возможностей ребёнка, 

вовлечения его в новые социальные связи, удовлетворения индивидуальных 

интересов и потребностей. Организация досуга детей  всегда является одной 

из актуальных проблем, особенно остро встает проблема в летний период, 

когда дети освобождаются от учебной деятельности. Решить эту проблему 

можно посредствам организации на базе школы  летнего трудового лагеря, 

как  одной из  форм работы организации труда и отдыха подростков.  

Формирование всесторонне развитой личности - процесс непрерывный. 

Полученные подростками во время учебного года знания, приобретенные 

ими умения и навыки, сложившиеся привычки должны быть закреплены и 

развиты во время летних школьных каникул. 

            Такая форма также содействует развитию и сплочению  как 

временного детского коллектива,   создает основу для развития 

коммуникативных навыков, применения полученного опыта взаимодействия 

в любом коллективе, в том числе в последующей учебной деятельности.  

Практические занятия в лагере дают возможность не только  развивать 

дружеские отношения в коллективе, но и помогут определиться с  выбором 

профессии. В течение лагерной смены детям предоставляется возможность 

попробовать себя в качестве цветоводов, швеи, столяров, маляров.  

Летний трудовой  лагерь помогает использовать период летнего отдыха 

учащихся для укрепления здоровья, развития физических сил. 

Данная программа предусматривает организацию занятости и отдыха детей 

школьного возраста в условиях трудового лагеря. 

 



 

Цель: 

создание условий для обеспечения занятости,  формирования 

профессионального самоопределения и трудовых навыков учащихся, 

развитие личности, укрепление физического, психического и 

эмоционального здоровья подростков, воспитание лучших черт гражданина. 

 

 

Задачи: 

организовывать условия для труда и отдыха детей для развития  

практических умений и навыков в различных видах трудовой и творческой 

деятельности; 

воспитывать трудовые навыки; 

организовать  условия для профессионального самоопределения 

сохранять и укреплять здоровье детей, прививать навыки ЗОЖ; 

воспитывать культуру общения и поведения. 

 

 

Участники реализации программы: 

Программа  ориентирована на первичный временный детский 

коллектив учащихся 5-9 классов  (в том числе подростки  группы риска и 

СОП)  в количестве – 30 человек (2 отряда по 15 человек). 

Режим работы лагеря с 09.00 ч. до 13.30  ч. 

Лагерный день начинается линейкой, где подводятся итоги 

предыдущего дня, инструктаж и объявляются планы на текущий 

день; в течение лагерного дня ребята обеспечиваются одноразовым 

питанием (завтрак, обед- организация питания осуществляется на базе 

столовой МБОУ «ДООШ №1 (КШ)»), участвуют в трудовой 

деятельности и культурно-массовых мероприятиях.  Мероприятия 

включают в себя упражнения на сплочения коллектива.  



 

Продолжительность  лагерной смены «Муравейник» - 10 дней 

 

Кадровое обеспечение: педагоги школы: 2  воспитателя и начальник 

лагерной смены,  психолог, обслуживающий персонал. 

 

Механизм реализации Программы: 

 

1 этап – Подготовительный: 

создание нормативно-правовой базы, разработка документации; 

подбор кадров; 

комплектование отрядов. 

 

2 этап – Организационный: 

выявление и постановка целей работы лагеря; 

сплочение отряда; 

формирование законов и условий совместной работы; 

подготовка к дальнейшей деятельности по программе. 

 

3 этап – Основной: 

выполнение режима дня; 

реализация плана работы Лагеря. 

 

4 этап – Заключительный: 

анализ результатов работы – отчёт о работе Лагеря; 

творческий отчёт (фотоальбом). 

 

 

 



Ожидаемые результаты: 

 

Занятость школьников в летнее время. 

Благоустроенность и чистота школьной территории и цветников. 

Развитие  коммуникативных навыков. 

Укрепление здоровья  подростков  

Приобретение навыков трудовой деятельности. 

 

 

 

Материально-техническое обеспечение программы: 

 

Трудовое оборудование (лопаты, мотыги, ведра, перчатки). 

Спортивное оборудование (спортивная площадка, мячи, скакалки, теннисные 

ракетки,обручи). 

Настольно-игровое оборудование (шашки, шахматы, канцелярские 

принадлежности, настольные игры). 

Музыкальный центр, компьютер, принтер. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Содержание программы 

 

 

Направления 

работы 

 

Методы реализации 

«Спортивно-

оздоровительное» 

Утренняя зарядка, спортивные мероприятия; 

Занятия с элементами тренинга, беседы по профилактике 

табакокурения. алкоголизма, наркомании; 

«Интеллектуально-

познавательное» 

занятия с элементами тренинга по развитию 

познавательного интереса. 

«Трудовое и 

экологическое 

воспитание» 

работа на пришкольной территории: удаление сорняков 

разбивка клумб: посадка цветов, полив, рыхление, 

прополка; 

Профессиональное 

самоопределение  

 

работа по озеленению клумбы,  ремонт рабочей одежды. 

 

Ритуалы лагеря Название отряда, девиз, утреннее построение, подведение 

итогов дня. 

 

 

 

 

Режим дня 

09.00 – 09.30 – сбор детей в лагере, инструктаж, линейка, зарядка, завтрак 

09.45 – 11.45 – трудовая деятельность 

11.45 – 12.00 – санитарно-гигиенические процедуры 

12.00 – 12.45 – мероприятие 

12.45 – 13.00 – подведение итогов 

13.00 – 13.30 – обед 

13.30 - уход домой 

 

 



 

 

План работылагеря трудового отряда «Муравейник» 

 

Дата Мероприятие 

01.06 Открытие лагеря труда и отдыха 

Инструктаж по охране труда, пожарной и антитеррористической 

безопасности, ПДД  

Распределение обязанностей. Оформление отрядных уголков 

Мероприятие « Угадай мелодию» 

02.06 «Трудовой десант»  (работа на клумбе, благоустройство 

территории школы) 

Спортивное мероприятие «Праздник мяча» 

05.06 «Трудовой десант» (работа на клумбе,  уборка территории школы 

от мусора, сорняков, уборка кабинетов) 

Игра «Экологический калейдоскоп» 

06.06 «Трудовой десант» (уборка кабинетов, уход за цветами) 

Мероприятие ко Дню рождения А.С. Пушкина «У лукоморья дуб 

зеленый» 

07.06 «Трудовой десант»   (уборка кабинетов, работа на клумбе, ремонт 

рабочей одежды) 

Беседа «Вредные привычки» 

08.06 «Трудовой десант»  (посадка цветов, уборка кабинетов) 

Игра «Найди клад» 

09.06 «Трудовой десант» (уборка кабинетов, посадка комнатных 

растений, уборка сорняков)  

Игра «Счастливый случай». Ко Дню России.  

 

13.06 «Трудовой десант» (уборка кабинетов, демонтаж верстаков)  

Игра « Крокодил» 

 

14.06 «Трудовой десант» (уборка кабинетов, демонтаж верстаков)  

Игра « Своя игра» 

15.06 «Трудовой десант» (уборка кабинетов, демонтаж верстаков)  

Подведение итогов: мероприятие «Книга рекордов «Муравейника»   

 


